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REMISELE PrROIECTULI

Prezentul Proiect de Dezvoltare Institutionala a fost conceput si elaborat respectand politica
educationald a inisterului Educatiei si Cercetarii, a Inspectoratului Scolar %adetean Constanta cat si
nevoile comunitatii locale in concordanta cu misiunea, viziunea si nevoile unitatilor noastre scolare(

Documentul reprezintd preocuparea colectivului de cadre didactice pentru instruirea si educarea
elevilor acestei scoli, conform nivelului calitativ si standardelor de performanta stabilite de sistemul
educational national si european(

) inand seama de necesitafile economice si sociale ale comunitatii locale, proiectul este Intocmit

pentru a raspunde cerintelor pietei muncii pe termen mediu — 20252029

MOTIVAREA NECESITATII, FEZABILITATII SI A OPORTUNITATILOR PDI

Planul de dezvoltare institutionald pentru perioada 2025 - 2029 se fundamenteaza pe
rezultatele vec, iului plan de dezoltare institu-ionala, pe analiza realistd a mediului e. tern in
care functioneaza /coala si a mediului orOanizational intern( 1e, nicile de analiza 23 41 si
PE21E au permis o evaluare ec, ilibratd a resurselor si a impactului pe care factorii e. terni il
au asupra activitatii /colii(

Planul de dezvoltare institutionald are in vedere eliminarea Spunctelor slabe6, a cauzelor
care le-au Oenerat si a riscurilor asociate, precum si inldturarea Samenintarilor6 sau atenuarea
efectelor acestora( 2tabilirea scopurilor strateQice a pornit de la identificarea Spunctelor tari6
si a Soportunitatilor6 oferite de cadrul leOislativ si de comunitatea locala(

2copurile strateOice asumate reies din realitatea obiectiva constatata la nivelul unita-ii,
corelate cu nevoile de educatiei timpurii, a educa-iei inva-amantului primar /i Oimnazial, ale
comunitatii, societa-ii(

Planul de dezvoltare institutionald reprezinta vointa comuna a personalului didactic, a

personalului administrativ si a comunitatii, fiind elaborat pornind de la punctele tari si slabe



* Dezvoltarea ersonalasi rofesionala a cadrelor didactice;

o ’ntarirea arteneriatele nationale si euro ene implicand in educatie mai mulfi factori
8familie, comunitate, institufii educationale etc(9si stimularea dezvoltarii imaOinii / colii:

e 2timularea si dezvoltarea et, osului scolar(

Tnvad-area este un proces Oradual, iar construirea unor premise puternice in copildria
micd /i mare reprezintd o condi-ie prealabila pentru dezvoltarea -o0. etentelor /i pentru
succesul educa-ional de la nivelurile superioare, fiind, in e0ala masurd, esen-iald pentru
sandtatea /1 pentru starea de / ine a res-olarilor si elevilor(

Proiectul institutional al ; colii Gimnaziale Nic, ita 2tanescu  ereni, tine seama de
diversitatea activitatilor si s-a realizat in urma analizei si reflectiei critice asupra starii de fapt,
utilizand judicios resursele e. istente, Tn vederea atinOerii obiectivelor propuse si satisfacerea
nevoilor orOanizatiei(

Implementand acest PDI, estimam cresterea calitatii educatiei furnizate de unitatea
noastra(

n conditiile dinamicii tot mai accentuate a stiintei, te, noloOiei si vietii sociale, ale
unor raporturi sociale tot mai accentuat concurentiale si ale unor e. i0ente sporite fatd de
institutia educativa, actiunea conducerii se Intemeiaza pe analiza resurselor de care dispune,
pe folosirea lor rationala si eficienta(

Nu se poate face reforma fara oameni care nu au o motivatie creatoare care implica
nevoia de noutate si de orientare, dorinta de a-si valorifica capacitatile sale de inoire
permanenta in actiuni specifice procesului de nvatamant(

anaOmentul activitatilor da prilejul sa realizezi ce Inseamna sa fii propriul tau stipan,
sa al congstiinta identitatii tale, a propriei tale valori(

diestria pedaOoQica trebuie sd triumfe pe drumul sinuos spre inalta performanta
profesionald(

n munca de dascal trebuie sa ne stabilim un etalon de valori si sa ne facem numai ce

este esential, 0andind permanent la final(



CONTEO T LE1 ISLATIV2DIA1 NOZA MEDIULUI INTERN 31 E0 TERN

Proiectul de dezvoltare institutionala al ; colii Gimnaziale Nic, ita 2tanescu
ereni, pentru perioada 2025- 2029, a fost conceput in conformitate cu urmatoarele acte

normative:

#+ @Oea invi-imantului preuniversitar nr( 1Al+ 2025, cu modificirile /i completarile
ulterioare:
+ @Oea invi-Amantului preuniversitar nr( 19B+ 202C, cu modificirile /i completirile
ulterioare:
# 4 rdinul nr( D00R01B privind aprobarea Codului controlului intern manaOerial al
entita-ilor publice:
+ (@Oea nr( BE +200Dpentru aprobarea 4 rdonantei de urOentd a Guvernului nr( E5 +
12(0E22005, privind asiOurarea calitatii educatiei:
+ 4rdin nr( 5E2D+ 12(0BR202A pentru aprobarea FeOulamentului-Cadru de
4 rOanizare si Gunctionare a Hnitatilor de 7nvatamant Preuniversitar cu
completarile /1 modificarile ulterioare;

+ Curriculum pentru inva-amant pre/ colar, 2019:
+ (@0ea Nr( C5R200E privind asiOurarea protectiei unitatilor scolare, siQurantei

elevilor si a personalului didactic din invatamantul preuniversitar, modificata /1
completata prin leOea 29 din 2010:
+ (@0ea Nr( C19200Dprivind securitatea si sandtatea in munca:
+ 4 rdinul Nr( DSCR001 privind asistenta medicalad a prescolarilor, elevilor si
studentilor: 4 @0Oea nr( 2E2R00A privind protectia si promovarea drepturilor
copilului
+ 4 rdinul 1ASD+2B0B2020 pentru aprobarea normelor de i0iena din unita-ile pentru

ocrotirea, educarea, instruirea, odi, na /1 recreerea copiilor /1 tinerilor:



POPULATIE PRESCOLARA SI SCOLARA
4+ SCOALA GIMNAZIALA “NICHITA STANESCU” MERENI (P.J.)

v" Numir de pre/colari-45

v" Numdr de elevi nivel primar —567

v" Numir de elevi nivel Oimnazial — 86

lotal -9:; de elevi repartizati in noud &; 9clase conform planului de scolarizare pe anul
9795 — 9794.

GRADINITA CU PROGRAM NORMAL MERENI — structuri

Numar de prescolari — 64 repartizati in 2 &oua9 Orupe 8mijlocie si mare9
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL OSMANCEA — structuri
Numar de prescolari — 56 repartizati intr-o Orupa &ombinata9
GRADINITA CU PROGRAM NORMAL CIOBANITA — structuri
Numar de prescolari — 59 repartizati intr-o Orupa &ombinata9

AL SERNE SERNE o

Dupa inc, eierea cursurilor Oimnaziale, absolventii trebuie sa detind urmatoarele competente si
abilitati:
e atinOerea de cétre elev a unui nivel inalt de competente personale si sociale:
deprinderea de a rezolva probleme, de a decide:
disponibilitatea de a lucra in ec, ipa:
spiritul de reflectie, initiativa, creativitate:
deprinderea de a planifica:
spiritul critic:
responsabilitatea(
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PERSONALUL SCOLII

Numd de cad e didactice — 97 din care 55 titulari
Educatoare 8Profesori invatamant prescolar?. ; 8A19
Tnvatatoare &rofesori invatamant primar9 4 & 19
Profesori : 97 8191 1 12N9

Pe s() al didactic auxilia ,i) edidactic

J dministrator de retea : 5 /812 norma9

2ecretar : 5 8112 norma9

Contabil : 5 81 norma9

J dministrator de patrimoniu:1 norma

Personal de intretinere si inOrijire : &,ES norme9

CALITATEA PERSONALULUI DIDACTIC

Calificat : 18

Necalificati : 1 &u studii superioare necorespunzatoare postului9
Cu Oradul I :4

Cu Oradul IT : 5

Cu definitivat ;

Debutan-i : ;

inscrisi la definitivat 8n anul scolar 2025-202D9: 2

inscrisi la Oradul I &n anul scolar 2025-202D9: 2



ESURSE curriCULARE

Scoala noastra ofera sanse e0Oale de reusita tuturor copiilor, iar cadrele didactice se 0, ideaza dupa

dictonul - Omul este (dul educatiei. e ca e (. imeste” 8Kelvetiusq

OFERTA CURRICULARA SI E0 TRACURRICULARA

InteOrarea Fomaniei in Hniunea Europeand presupune adoptarea de reforme care includ si
invatamantul la toate nivelele(
Educatia scolara asiOura cultivarea draQostei fata de tara, fatd de traditiile si istoria poporului
nostru, precum §i pentru realizarile contemporane in toate domeniile(
Tnvatamantul modern presupune e. istenta competitiei, promovarea valorilor si favorizarea
innoirilor permanente(
Pentru realizarea finalitatilor prezentate, unitatea noastrd scolara dispune de resurse umane si

materiale evaluate cu calificativul 6Line6 pentru nivelul unitatilor scolare din mediul rural(

PLANURILE CADRU

Scoala functioneaza in reteaua de stat, invatamant de masa+raditonal, = cu predare in limba

romand( Planurile cadru sunt structurate pe arii curriculare si prezinta 2 componente:
v trunc, iul comun cuprinzand disciplinele obliOatorii si numarul de ore alocat:

v curriculum-ul la decizia scolii — cuprinzand disciplinele optionale si numarul de ore
alocat &e fiecare disciplina-arie curricularay

J vand in vedere obiectivele ciclurilor curriculare, interesele elevilor, ale paringilor si specificul

local, orele din CDS-urile pentru anul scolar 2025-202D se prezinta astfel:



Unitatea de . Ti ul
Nr.-rt @viAi. Bat Titlul CDO3 CDO3
Scoala
Gimnaziala .
1 "Nichita Educaltjevpentru InteOrat
Stanescu” ereni Sanatate
sc0ala  gqucatie ecologica
Gimnaziald Si protectia
2 ”Nichita ' P RS InteOrat
Stanescu” ereni mediului
Scoala
Gimnaziala .
PN E | ntr
3 Nichita duca} evpe tru InteOrat
Stanescu” ereni Sanatate
Scoala
Gimnaziala Lectii de ori Disciplind
4 "Nichita ectil de prim noud
Stanescu” ereni ajutor
Scoa|a ENGLISH
Gimnaziala THROUGH Disciplina
5 ”Nichita STORIES ND noua
Stanescu” ereni TL
Scoala La
i iala nivelul
Gimnaziald ) o g e g MIVENU
6 Nichita ENCH NTE disciplin
Stanescu” ereni i

Aria
-urri-ulara
Te, noloGi

/
ETA
P

atematica
/1 Stiinte,
1 e, noloOii
atematica
/1 Stiinte,
1 e, noloOii
atematica
/1 Stiinte,
1 e, noloOii
atematica
/1 Stiinte,
1 e, noloOii

Limba si

comunicare

Limba si

comunicare

Clasa Autori
Ungureanu
a Ma
anuela
Ungureanu anuela
a Ml-a
Ungureanu
a Mll-a
anuela
Ungureanu
a MllI-a
anuela
a Mea Turosu Liliana
Schiopu Corina
a MIII-a



¢

¢

OFERTA E0 TRACURRICULARA

orQanizarea de manifestari artistice la evenimente locale, nationale si universale importante:

orOanizarea in colaborare cu Comitetul F eprezentativ al Parintilor a unor actiuni

anteprenoriale si de de voluntariat &mbole, tarOuri 9

¢

¢
¢
¢

orOanizarea activitatilor cultural-artistice : spectacoletmomente artistice, concursuri etc:
orQanizarea competitiilor sportive de fotbal, cross, sa, , tenis de masa, , andbal:
e. cursii la obiective din judet si din tara :

tabere scolare(

10
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RESURSE maTERIALE

SCOALA GIMNAZIALA « NICHITA STANESCU » MERENI
A2ali de clasa:

1 (@borator de informatica:
2ecretariat cu 1 calculator, tel, multifunctionale, cone. iune Internet:

Cancelarie cu 1 laptop si . ero. , cone. iune Internet

10 1 able 2mart:

1 sala pentru activitatile de educatie fizica si e. tracurriculare:
teren 1n aer liber multifunctional:
teren de sport in aer liber, imprejmuit, cu Oazon artificial si iluminat nocturn:

Orupuri sanitare in interiorul scolii:

centrala termica cu combustibili solizi(

1 .P.N. MERENI

v' Csali de clasd &otate fiecare cu 1 laptop, 1tabla smart, 1 multifunctionala,
scaner cone. iune
internet9:
vestiar si Orup sanitar pentru fiecare Orupa-sala:

cancelarie :

, ol central

sala destinata activitatilor sportive

centrala termica cu combustibili solizi:
aici functioneaza clasa PreQatitoare(

A SN N N NN

1 PN OSMANCEA

2 sali de clasa destinatd G(P(N(4 smancea dotata cu laptop,multifunctionala,scaner:
cancelarie:

, olul central multifunctional 8vestiar, activitati sportive si de miscare, sedinte cu parintii

etc9:

Orupuri sanitare:
1 sala pentru activitati sportive:

Centrala termica care func-ioneaza pe lemne /1 carbuni:

11



= 1PN CIOBANITA
- sala de clasa destinatd G(P(N( Ciobanita dotata cu : laptop,multifunctionala,scaner:
- cancelarie:
-, olul central multifunctional 8vestiar, activitati sportive si de miscare, sedinte cu

parintii etc9:

- Orupuri sanitare:
- 1 sala de activitati sportive

- 2obe de teracota in sala Orupei, , ol, cancelarie,

IDEnc=racaZ

M(u(:
5Dacd putem stii unde suntem §i ceva despre cum am ajuns aici, am putea vedea catre ce tindem si
dacad rezultatele care se afld firesc in drumul nostru nu sunt acceptabile, si facem sc, imbarea

oportund 6 (Ab aham Li) c(1) )

ISTORICUL SCOLII

Mec, imea locuirii in zona merOe pana in preistorie( Cercetari amanuntite si perie0, eze au permis
cunoasterea acestui fapt( Descoperiri ar, eoloOice importante dateaza insa din antic, itatea daca si
daco-romana : inscriptii, fradmente ceramice si de statuete, urme de asezari etc(

J testarea ca asezare este leOata de anul 1EEA cand este amintita in componenta noii comune

Edilc, ioi 8 iristea9, cu denumirea de EnOe- a, ale + a, alaua J scutita alaturi de localitatile :

Edilc, 101, Hzumlar §@in0Oeni9 si J] mzacea( Evenimentele majore ale epocii moderne &azboiul de

independenta si revenirea DobroOei in Oranitele romanesti in 1BEB9, nu au adus si modificari in

orQanizarea admistrativa a comunei Edilc, ioi(

Dupa anul 191D EnQOe- a,ale devine resedinta de comuna si pastreaza in componenta sa

administrativ-teritoriala si localitatile Hzumlar si Edilc, i0i( In anul 1902 se construieste o scoala in
ereni, iar in 190 si in @mOeni( In anul 1925 se construieste si localul primariei, actualul sediu

al primariei comunei  ereni(

In anii 1929-19Q0, prin noua leOe administrativ-teritoriala, EnOe- a, ale devine ereni 8Edilc, ioi

este iristea si Hzumlar, @nOeni9 Gecare avea administratie proprie si centrul de comuna era

12



localitatea 1opraisar( J ceasta situatie a functionat pana in anul 19C2, cand a luat fiinta din nou
comuna ereni cu satele @m0Oeni si  iristea(
J utoritatile comuniste , otarasc in 1950 o noua orOanizare administrativa, prin unirea comunei
ereni cu comuna 4 smancea 8testata documentar in 1BEE si avand primarie contruita in 1BB2, trei
scoli — doua turcesti si una romaneasca construita in 1B9D) trei Oeamii9 2ediul noii comune este
stabilit in 4 smancea pana in 19Bl J ctivitatea de e. tindere intravilana a localitatii  ereni a
inOlobat localitatea (@nOeni, astazi un cartier( In 1906 se construieste maQazinul mi. t in  ereni(
Incepand cu 19Bl, localitatea ereni isi recapata importanta de centrul comunal( Noua comuna

ereni avea in componenta noi sate, Lara0anu si (@nurile, detasate in 2002 prin referendum(

J stazi, ereni este centrul comunei alcatuita din iristea, 4 smancea si Ciobanita( Din punct de
vedere administrativ este situata in judetul Constanta, la CI Nm de municipiul Constanta si 19 de
Om fata de primul oras, 1ec, ir0, iol( Din punct de vedere OeoOrafic, localitatea ereni este situata
in Pod( Cobadin — subdiviziune a Pod( NeOru Moda din cadrul Pod( DobroOei de 2ud, si se intinde
pe o suprafatd de 12DB5 , a( FeOiunea are un relief format din platouri intinse cu un mare potential
aOricol( De altfel, terenurile aOricole reprezinta principala resursa si baza economica(

Comuna ereni, are o economie a0rara si dispune de o suprafatd aOricola de 11129 , a din care:
100D, a - suprafata arabila, 10(B, a(- pasuni, 22, a -vii §i 5, a - fond forestier(

Din totalul suprafetelor cultivate, ponderea o detin culturile de cereale &BEA , a cu Orau,
porumb si secara9, urmate de culturile de floarea soarelui A00 , a(X

Pe teritoriul comunei activeaza 1A alenti economici care au ca obiect de activitate
alricultura si comertul( 7/n prezent comuna este in intreOime electrificatd si dispune de o retea de
distributie a apei potabile(

Institutiile publice ale comunei sunt: Primaria, Scoala, Dispensarul uman, Liserica si Politia(

Populatia actuala a comunei este formata in majoritate din urmasi ai familiilor care au venit
din Milcea si J rOes intre anii 192A 1921 Tn prezent populatia comunei este formatd din 1Q2A de
persoane, dintre care 25B de varstd scolard si Bl de varsta prescolard, care frecventeaza cursurile
scolii noastre(

Primul local de scoala romaneasca este construit in 1902( In zona comunei, 2coala ereni
nu reprezinta nici prima scoala &ele turcesti sunt atestate dinainte de 1BEB9 si nici prima scoala
romaneasca 8a 4 smancea s-a construit in 1BIDX Constructia sau mai bine spus temelia acesteia
este nucleul scolii din zilele noastre (4 alta scoala a fost construita pe raza localitatii (@nOeni in
anul 19Q0, constructia fiind dezafectata dupa inOlobarea in localitatea ereni( J Ite scoli au fost

construite la Ciobanita si  iristea, ultima desfiintata la sfarsitul anilor EO , ca urmare a demararii

proiectului dezafectare a localitatii din anii 19B0-19B9(J stazi, scoala din localitatea ereni, este

alcdtuita din doud corpuri de cladire, unul construit in 19(B, iar cel de-al doilea construit in 19D0(

13



ANALIZA MEDIULUI E0 TERN

2coala din  ereni &ediul P(%4P este situatd in centrul comunei, la soseaua principala( 4 pozitie
centrala in cadrul localitatii, o au si structurile : GPN  ereni, GPN 4 smancea si GPN Ciobanita(
Pona are un specific aOricol fiind lipsitd de unitati industriale( Pe teritoriul localitatii se afla:
Primédria comunei, Dispensar, Garmacie, Postd, Camin cultural, si a0enti economici : maQazine cu
marfuri Oenerale, asociatii-societati aOricole(
Nivelul de trai al populatiei comunei este scdzut(  ajoritatea populatiei isi asiOura e. istenta din
activitati Oospodaresti si ajutoare sociale(
Populatia localitatii este majoritar ortodo. a8, cu o mica comunitate musulmana si respectiv,
adventista(
J ctivitatea educationala la nivelul comunei se desfasoara astfel :
> Nivelul prescolar functioneaza in  ereni in cladire noua 8009%u proOram intre orele

B00-1C00 si 4 smancea in incinta GPN 4 smancea, cu proOram intre orele B0O si

1C00: in Ciobanita in incinta fostei scoli primare cu proOram intre orele B00 si  1G00(

> Nivelul primar functioneaza in  ereni cu cu proOram 1intre orele B0OO si 11,25 pentru

clasele I-IM/1 pentru clasa preQatitoare &r0Oanizata in incinta GPN  ereni%
» Nivelul Oimnazial functioneaza in  ereni cu proOram intre orele 11,A5-1E50:

> Elevii navetisti sunt transportati cu microbuzul repartizat de  (E(C(1 (&00DX

14



ANALIZA SD OT

Prin aceasta metoda, se analizeaza atat mediul intern cat si mediul e. tern tinand cont de resursele
umane, materiale, financiare, relatiile cu comunitatea cat si oferta curriculara(

ANALIZA SD OT

Planul de dezvoltare instituionald pentru perioada 2025 — 2029 s-a realizat plecand de la o
radioOrafie comple. a si realista asupra mediului 1n care activeaza unitatea de invatamant si asupra
mediului orOanizational intern(

Prin prezenta strateOie de dezvoltare, ; coala Gimnaziald Nic, ita 2tanescu  ereni isi propune sa
asiOure un proces educa-ional de calitate, printr-un ec, ilibrul intre dimensiunea coOnitiva, emo-ionala /1
sociald a dezvoltarii elevilor /1 pre/ colarilor /1 avand ca rezultat preconizat inteOrarea invatamantului
preuniversitar romanesc in Spatiul European(

Plecand de la aceastd premisa, este necesar stabilirea unui set de actiuni care au ca scop optimizarea

activita-ilor instructiv-educative, prioritizarea acestora /i evaluarea cat mai realista /i obiectiva a
rezultatelor ob-inute in unitatea de inva-amant.

J naliza planului de dezvoltare institutionald pentru perioada 2025— 2029 se realizeaza pentru toate
domeniile functionale si anume:
- Ofe tacu icula a
-  Resu se uma) e
- Resu se fi) a) cia e ,i mate iale

- Relatii c(mu) ita e ,i. a te) e iate

15



1. CURRICULUM

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

4+ Individualizarea demersului educa-ional:

Fealizarea in manierd inteOratd a activa-ilor
instructiv-educative:

4+ Centrarea curriculumului pe formarea /i dezvoltarea
competen-elor — c, eie

4 2tabilirea unor strateOii didactice menite sd formeze baza
competen-elor noilor educa-ii:

+ Proiectarea /i implementarea strateOiilor didactice centrate pe
nevoile copiilor, pe dezvoltarea deprinderilor, capacitd-ilor /1
abilita-ilor acestora:

4+ 2eclectarea /1 utilizarea corectd a metodelor interactive imbinate
cu cele tradi-ionale:

#+4% Fezultate foarte bune ob-inute la concursurile na-ionale /i
jude-ene(

Dificulta-i in implementarea curriculumului in inva-area
online sau face-to-face pentru copiii cu CE2:

(@psa formarii ini-iale de proOrame specifice pentru educa-ie incluziva
/1 prezen-a profesorilor itineran-i este insuficientd ca timp /i
adresabilitate in sala de clasa, Oenerand situa-ii in care cadrele
didactice nu pot implementa metodele incluzive de predare:

Dificultd-i in ceea ce prive/te realizarea unei evaluari obiective in
mediul online:

mOradirea socializarii pre/ colarilor /1 a lucrului in ec, ipa, in conte. tul
pandemic raportat la aplicarea curriculumului:

J pari-ia situa-iilor de risc in ceea ce prive/te starea de bine /i

readaptarea




Eroi Gast prin inteOrarea unor teme de litera-ie:

F espectarea prevederilor planurilor de invatamRnt, proOramelor

Oreoaie a educabilului la activitd-ile didactice dupa perioada

pandemica

pentru CDS, au.iliare curriculare, 0,iduri pentru aplicare, | + rezultate medii ale elevilor la Evaluarile nationale:
- “ . o A . 4+ numar in crestere al elevilor care provin din centre de plasament:
indrumatoare, precum /i a scrisorilor metodice in proiectarea
e e . 4 plecarea unor parinti la munca in
activita-ii didactice: P paring
strainatate:
4 structura social - economica precara si nivelul de instruire si cultura al
familiilor din care provin elevii:
OPORTUNITATI AMENINTARI
(le. ibilitatea aplicarii curriculumului in func-ie de interesele, | + (@mitarea desfa/urdrii activitd-ilor de parteneriat, ac-iunilor,
necesitd-ile /i poten-ialul fiecarui copil, in conformitate cu deplasarilor, vizitelor in conte. tul actual:
recomandarile Comisiei Europene: 4 J ctualizarea rard a curriculumului in corela-ie cu sc, imbarea

4 portunitatea de a accesa fonduri prin proiecte interna-ionale
prin intermediul carora sd se produca sc, imburi cu impact
pozitiv la nivel de curriculum:

Disponibilitatea unor resurse educa-ionale online,

au. iliare /1 fi/e

precum: platforme educative, aplica-ii,

interactive 1n spa-iul online /1 pe site-ul I; %

accelerata a Oenera-iilor de copii /i a nevoilor acestora(

2. RESURSE UMANE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

+ Din totalul de

Personal didactic calificat in propor-ie de 90S cu studii
universitare

cadre didactice ale , EOS sunt titulare:

4+ Numar scazut de cadre didactice care au parcurs proOrame de inteOrare

a copiilor cu CE2 in Inva-dmantul de masa, fa-a in fa-a /i online:

4 2laba participare a cadrelor didactice in proOrame de prevenire /i

eliminare a violen-ei /1 bullTnOului in mediul

educa-ional:




Fela-ii desc, ise de colaborare intre personalul
tuturor compartimentelor:
Fesponsabilitatea cadrelor didactice pe comisii permanente,

temporare /i ocazionale /i o buna coordonare a acestora:

+ E. istenta situa-iilor de risc precursoare instalarii bullTinOului

OPORTUNITATI

AMENINTARI

Mharietatea proOramelor de formare continua /i perfec-ionare
acreditate /1 avizate de 1294C4 N21J N11J

2c¢, imburile de e. perien-a, intalnirile online sau face-to-face cu
parin-ii:

4 portunitatea de a se inrola in proOrame postuniversitare,
respectiv de doctorat a personalului didactic:

2c¢, imburi de e. perien-a in cadrul parteneriatelor
educa-ionale(

4 2caderea motiva-iei de implicare a parin-ilor in activita-ile /coala /1
Oradini-a cauzata de o suitd de factori:

4+ Interesul scazut al pdrin-ilor privitor la activitd-ile de consiliere
individuala pe problematica dezvoltarii socio-emo-ionale a elevilor /1
pre/ colarilor:

4+ 2caderea natalita-ii(




3. RESURSE MATERIALE S| FINANCIARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE

+ 23li de /i de dotate modern &able

interactive,videoproiector, imprimante, laptopuri, scanere, sisteme

clasa Orupa
sunete, camera Ueb pentru videoconferin-e¢9:

4+ Cone. iunea la internet /i de-inerea a trei laptopuri destinat activita-ii
didactice pentru fiecare ec, ipd de educatoare, precum /i site-ul
unita-ii in permanen-a actualizat /1 Tmbunata-it:

4+ Dispunerea de fonduri pentru curi-enie, iOienizare, decontarea
navetei personalului didactic, metodi/tilor /1 a membrilor comisiilor

e. amenelor na-ionale(

4+  (dpsa unei sili destinata evenimentelor /i serbarilor desfa/urate de

cadrele didactice /1 elevii +pre/colarii unita-ii de inva-amant(

4+ De-inerea unor spa-ii de inva-amént indoor ce permit desfd/urarea in
condi-ii optime a activitd-ilor didactice, dar /i un spa-ii Oeneroase
outdoor dotate cu materiale didactice care sa asiOure jocuri de copii

pentru copii, bancu-e pentru elevi, Oroapa de nisip, 0azon verde etc(

OPORTUNITATI

AMENINTARI

4 4 b-inerea contractelor de sponsorizare /i a actelor de dona-ie:
4 4 portunitd-i de acesare a fondurilor structurale prin proiecte

strateOice PNFF, PNFJ 2:

#+ Preocupiri scizute din partea périn-ilor pentru atralerea de surse
financiare e. trabuOetare

+ Contribu-ia voluntara a parin-ilor vizand dezvoltarea bazei materiale:

4. DEZVOLTAREA RELATIILOR COMUNITARE

PUNCTE TARI

PUNCTE SLABE




+

Promovarea imaOinii unitd-ii prin derularea de activitd-i in
parteneriat cu institu-iile comunitare, Poli-ie, Primarie,
Liserica((etc9:

Colaborarea eficientd intre Oradini-a /i /coald in vederea
etapei de scolarizare a pre/colarilor:

Colaborarea cu diverse institutii pentru realizarea unor
activitati formale+ informale, e. tracurriculare &ctiuni de
voluntariat, ac-iuni caritabile9:

Desfa/urarea sc, imburilor de e. perientd in cadrul unor
proiecte interscolare:

Ini-ierea /1 derularea proiectelor de parteneriat la nivel local,
jude-ean, interjude-ean, na-ional((

4+ 4b-inerea unor proOrame de reabilitare si modernizare a

infrastructurii si de dotare prin accesarea fondurilor nerambursabile(

OPORTUNITATI

AMENINTARI

+

ediatizare activitd-ilor institu-iei prin intermediul mass-
mediei locale:
Colaborarea desc, isd intre institu-iile publice /1 /coala:
Disponibilitatea institu-iillor comunitare /i de invd-dmant in
orOanizarea sc, imburilor de e. perien-a comune:
Dezvoltarea institutiei §i perfec-ionarea resursei umane prin
accesarea unor proOrame diverse cu finantare europeand a
parteneriatele europene, strateOice, respectiv a mobilitatilor:
J ctivizarea comitetelor de parinti din Oradinitd- /coala in
vederea unei bune colaborari:
J ccesarea de fonduri europene de catre Primarie

pentru reabilitarea /1 modernizarea Oradini-ei(

4+ limpul limitat al institu-iilor comunitare conduce la amanarea
derularii activita-ilor cuprinse in parteneriat:
4 Derularea deficitarda a activitatilor din parteneriate diminueaza

rezultatele asteptate(




5. ANALIZA MEDIULUI INTERN

5.5. PUNCTE TARI

©

& & EEE

& & F

5.9.

Y

YV V V V V

Colaborare foarte bund cu Primaria- principal partener, si celelalte institutii locale:

Participarea elevilor la olimpiade si concursuri scolare:
Dezvoltarea relatiei cadre didactice-elevi-parinti-comunitatea locald prin intermediul

activitatilor e. trascolare:

Feabilitarea si dotarea cu mobilier nou si material didactic Oradinitele structuri din  ereni
si 4 smancea, Oradinita din  ereni §entru noul local de Oradinita din 4 smancea e. ista

deja mobilier depozitat intr-o sala de clasa a scolii din localitate9:

Cadrele didactice sunt in marea totalitate calificate

anaOement centrat pe dezvoltare curriculara si institutionala:
Inc, eierea parteneriatelor scolare care au determinat derularea unor proiecte de activitati:
1 enacitate in reducerea abandonului:

Leneficiara a Proiectelor PNFF: PNFJ 2 , Dotarea unitatilor de invatamant ,F eabilitarea
2colii Gimnaziale

Promovabilitate si frecventa buna:
F ezultate bune la e. amenele nationale:

Elevi admisi la licee bune:

PUNCTE SLABE

E. istenta unui sinOur microbuz scolar care asiOura transportul a peste B5 de elevi navetisti :
Laza sportivd &ala, instalatiile si aparatele9 nu mai corespunde standardelor actuale

de functionare si securitate:

2laba motivare a cadrelor didactice datorita salariilor mici /i a condi-iilor de naveta,
Prescolarii din Ciobanita 1si desfasoara activitatea in sali de clasa din incinta scolilor:
Performante ine. istente la nivel national al elevilor:

(@psa de interes a unor elevi pentru scoala:

Distanta fata de centre urbane &0 fata de 1 ec, ir0, iol si CE fata de Constanta9
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9. ANALIZA MEDIULUI E0 TERN

g
n

OPORTUNITATI
2prijinul permanent din partea Consiliului (@cal:
2prijinul din partea Comitetului F eprezentativ al Parintilor:
2ituarea scolii cu personalitate juridica in centrul comunei:

CDS-uri adaptate nevoilor culturale ale comunitaii:

J plicarea ProOramului National de F elansare a Tnvatamantului Fural:

Cadre didactice competente, responsabile si cu spirit de initiativa :

® & & 6 o o oo o

Mrurietatea cursurilor de formare si perfectionare orOanizate de C(C(D(, 12 (%
universitati etc(;
¢ 'ntalniri frecvente ori de cate ori este cazul intre parinti si cadre didactice, pentru a

obtine mai multe rezultate pozitive in educatia elevilor:

9.9. AMENINTARI

Colaborare buna cu 12%Constanta, care asiQura corect si oportun flu. ul de informatii:

Indiferenta si conservatorismul unor familii cu privire la educatie &ivelul de educatie

al parintilor poate duce la slaba lor implicare in viata scolii%:

v’ 2laba motivare financiara a cadrelor didactice datoritd sistemului economic national:

v' iOrarea elevilor spre scoli din localitati invecinate 8miOrare sustinuta si de
realizarea navetei acestor copii cu microbuzul scolii noastre, e. (Cobadin%

v" entinerea unui Orad redus al sanatatii si siOurantei personale pentru multe din
familiile+Oospodariile comunei:

v’ 2ituatia economico-financiara precard a populatiei locale se rasfranOe si asupra

fondurilor necesare dezvoltarii comunitatii locale(
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STRUCTURA rrROIECTULUI

VIZIUNEA SCOLII

MOTTO:
,, Dacd ) u ga) de, ti la viit( :) u-l ai”
E1 alsFort, G

Miziunea scolii noastre este de a oferi fiecarui elev baza coOnitiva si psi, o-motrica capabila
sa-1 orienteze In continuarea studiilor sau aleOerea unei cariere profesionale conform cerintelor

pietei muncii din localitate sau judet(

MISIUNEA SCOLII

3-oala 1i. naziala HNi-, ita Stanes-uH Mereni arc misiunea de a asiOura cadrul
favorabil formarii unor personalititi autonome cu o dezvoltare fizica si psi, icd armonioasa,
viitorii cetateni activi si responsabili ai comunitatii locale(
Elevii scolii noastre au sanse e0ale la educatie intr-un climat de inteleOere si toleranta( 2e
are in vedere cresterea ofertei de activitati e. trascolare 8vizite+e. cursii si tabere, activitati +
concursuri coOnitive si artistice, competitii sportive, actiuni si activitati eco-civice, actiuni de
voluntariat9 in care elevii sa aplice cunostintele si competentele dobandite la clasa, sa realizeze

punti de comunicare, sa se implice in problemele locale si Olobale(
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STRATEGIA rrOIECTULUS

SCOPURI (TINTE STRATEGICE)
MOTTO:

- Educatia este cel mai f um(s
da .e cael . (ate
d(bd) di (mul”

e ] siQurarea accesului la educatie si informatie pentru toti elevii:
e ] traQerea si mentinerea in scoald a majoritatii elevilor de varsta scolara:
° odernizarea bazei didactice:

e ] traQerea + formarea resurselor umane &adre didactice9 pentru a desfasura activitati
performante de indrumare a elevilor in aleOerea optima a traseului scolar individual, in
functie de Inclinatiile personale de optiunile formulate si de cerintele pietei muncii(

e ] siQurarea accesului tuturor elevilor la te, noloOia moderna de calcul si de comunicare:

e 2prijinirea elevilor mai putin motivati i mai putin sustinuti de familii in vederea
ameliorarii rezultatelor scolare prin proiectul PNFJ 2:

e E. tinderea colaborarii cu alte scoli din judet, din tara:

e (ormarea continua a personalului didactic ersonalul didactic si didactic au. iliar in
spiritul aplicdrii metodelor active de comunicare si implicare orQanizationala:

e Promovarea imaOinii scolii(

e ] siQurarea unei ambiante placute si a unui climat propice pentru dezvoltare fizica si
psi, icd armonioasa prin proOrame specifice si imbunatatirea bazei sportive:

e 4 ferta si proOramul activitatilor e. tracurriculare — oportune si accesibile, iar activitagile
de loisir — atractive si mobilizatoare:

e Feconsiderarea manaOementului la nivelul scolii si al clasei in perspectiva

eOalizarii sanselor:

e Diversificarea metodelor si a instrumentelor de evaluare a activitatilor didactice

&utilizarea proiectelor si a portofoliilor9:
e 2porirea motivatiei elevilor in actul invatarii:

e Cresterea randamentului elevilor si a rezultatelor obtinute la tezele cu subiect unic:
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e Diversificarea surselor de finantare ale scolii prin implicarea institutiilor locale, a

altor orOanizatii Ouvernamentale si nonOuvernamentale(

OPTIUNI STRATEI1 ICE

J cestea vor fi realizate prin:

e 2clectarea atentd a cadrelor didactice 1n cadrul activitatii de incadrare in parteneriat cu

12%Constanta:

e ] siQurarea consilierii Oenerale si specifice pentru intre0 personalul din subordine:
cresterea calitatii ofertei educationale in concordanta cu nevoile elevilor, parintilor si a
comunitatii locale:

° odernizarea stilului de comunicare si de lucru cu elevii:

e 4 rientarea profesionala a absolventilor clasei a MllI-a:

e Identificarea nevoilor de formare +perfectionare conform standardelor actuale:

. otivarea cadrelor didactice pentru o activitate instructiv - educativa de calitate:

e Dezvoltarea profesionala a personalului didactic sa fie corelata cu oferta educationala si

cu dezvoltarea institutionala:

e Dezvoltarea bazei materiale a unitatii de invatamant:

e Intarirea relatiilor de comunicare si a spiritului de ec, ipa:

e Fezolvarea rapida, transparenta si eficienta a conflictelor care apar:

e Dotarea cu te, noloOie informatica si de comunicare:

e Promovarea activitatilor educative scolare si e. trascolare in mass — media:

e Dezvoltarea relatiilor de comunicare intre elevi-profesori-parinti-comunitatea locala:

e Elaborarea unor proiecte in parteneriat cu reprezentantii comunitatii locale, in
vederea asiOurarii si prin educatia dezvoltarii comunitatii si implicit a dezvoltarii scolii:

e Implicarea familiei in stabilirea C(D(S(:

e Initierea membrilor colectivului didactic prin intermediul unor metodoloOii specifice,
in vederea 4 btinerii de finantari e. trabuOetare pentru proiecte scolare si comunitare:

e Desfagurarea unor activitdti e. tracurriculare care sd promoveze datinile si obiceiurile
tuturor etniilor comunei, precum si a unor proOrame interculturale cu impact asupra
intre0ii comunitati:

e Inc,cierea parteneriatelor cu 4 (N(G(- wuri, unitdti scolare, asociatii, institutii etc(

25



26



) CLag ¥
g e
(o 1977110575 W
o =
i Y
&

ll i

SCOALA CU CLS I2VIII INICJ ITA STANESCUHMERENI
Str. Li/ ertatii, nr. 567, Lo-. Mereni, Iud.

Constanta Cod. PostalV8775: 7, telefon/faNVD9; S: 58975
E2 ail Mc(nstanescumereniV Ta, oo(com

PROGRAME DE DEZVOLTARE 979529798

DOMENIUL OBIECTIVE REZULTATE GRUP TINT. A TERMEN
FUNCTIONAL ASTEPTATE
Dezvoltarea la elevi a | Introducerea in C(D(S( a disciplinelor | Elevi JNHJ] @
competentelor  sociale si  de| leOate de neOociere si comunicare | Cadre didactice
comunicare in societatea modernd | &nclusiv folosirea 1 (I(C(9 Parinti
embrii  reprezentativi  ai
CURRICULUM comunitatii
J plicarea curriculum-ului | J rmonizarea curriculumului Elevi JNHJ @
obli0atoriu obliOatoriu cu disciplinele optionale Cadre didactice
Proiectarea si aplicarea CDS Implicarea activa a parintilor Elevi JNHJ @
si elevilor la luarea deciziilor Cadre didactice
Parinti
Elaborarea orarului unitatii ProOram fle. ibil pentru cadre didactice | Elevi JNHJ @

si elevi in concordanta cu precizarile
zilelor-orelor metodice elaborate de
12%

Cadre didactice

2E




Elaborarea proOramelor de preQatire F ezultate bune Elevi JNHJ] @
suplimentara Cadre didactice
CURRICULUM Parinti
Elaborarea proOramelor de preQatire Fezultate bune +foarte bune Elevi JNHJ @
suplimentara la concursuri i olimpiade scolare Cadre didactice
pentru concursuri si olimpiade scolare Parinti
Elaborarea proOramelor de preQatire Feducerea numarului de elevi Elevi JNHJ @
suplimentara pentru elevii cu dificultati la | coriOenti Cadre didactice C4NGHAF
invatatura sau cu ritm si In consecintd promovabilitate buna Parinti CE@F 5
mai lent de invatare la sfarsitul semestrului si a anului scolar| 4 DH@E
Diversficarea activitatilor educative Implicarea si activizarea elevilor, a | Elevi JNHJ @
scolare si e. tragcolare cadrelor didactice si a parintilor la | Cadre didactice C4NGAF
rezultatele si viata scolii Parinti CE@F 5
4 DH@E
ediatizarea rezultatelor obtinute de otivarea elevilor si a cadrelor Elevi JNHJ @
elevi si cadre didactice didactice participante pentru Cadre didactice CANGAF
activitatile ulterioare Parinti CE@F 5
4 DH@E
onitorizarea ritmicitafii notarii Feducerea decalajelor notarii si Elevi JNHJ @
a evaluarii elevilor Cadre didactice CANGAF
Parinti CE#F 5
4 DH@E

2B
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Gormarea continud a personalului didactic si | 7mbunatatirea 1 oate cadrele didactice JNHJ] @

didactic au. iliar prin: procesului de predare-
RESUR - participarea cadrelor didactice la intalnirile | Invatare —evaluare
SE metodice si stiintifice8 la nivelul scolii, al
UMANE centrului metodic, la nivel judetean9

-identificarea nevoilor de formare ale cadrelor | Interiorizarea faptului

didactice

- participarea cadrelor didactice la cel putin un

curs de perfectionare

Gundamentarea  buOetului anual de venituri | J locarea unui fond mai mare de | Elevi JNHJ @
RESURSE si ¢, eltuieli venituri din buOetul local decat| Cadre didactice
MATERIALE S1 anul trecut Parinti
FINANCIARE F eprezentanti ai

comunitagii
Participarea si elaborarea diferitelor proiecte | 4 btinerea de surse din Elevi JNHJ @
de finantare initiate de  EC; , I12%{Constanta venituri e. trabuOetare | Cadre didactice
pentru dotarea scolii Parinfi

J traOerea institutiilor, a membrilor comunitatii | Felationare si comunicare foarte Elevi PEF J NENI
RELATIILE locale si a altor parteneri educationali in | buna in si pentru comunitatea Cadre didactice
COMUNITARE | vederea asiOurarii unui Invatamant prin si | locala Parinti

pentru comunitate, avand ca finalitate: Feprezentanti ai

- derularea unui numar cat mai mare de | Tndeplinirea standardelor comunitatii

manifestari culturale, stiingifice si sportive | performanta

pentru  cresterea unitatii  de
invatamant

-sprijinirea activitatilor in parteneriat, pentru
cresterea calitatii actului didactic si a bazei

prestiOiului

didactico-materiale(
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SCOALA CU CLS I2VIII INICJ ITA STANESCUHMERENI
Str. Li/ ertatii, nr. 567, Lo-. Mereni, Iud.

Constanta Cod. PostalV8775: 7,
telefon/faNVA9; 5: 58975

E2 ail M-.nstanes-u. ereniO (i, 00.-0.

PLANUL OPERATIONAL
ANUL SCOLAR 9795-9798

Resu se D) dicat( i
Activitate Rezultate a,te. tate Uma) e - Mate iale Te me) de. e f{ ma) ti Res. () sabili
F( ma ea 2timularea participarii cadrelor| Cadre | 4 ferte de formare | J nul scolar| lablou de bord al Director
c() ti) ua a | didactice la activitati de formare,| didactice| continua a| 2025-2029 | formarii continue F esponsabil perfectionare

cad el( didactice

dezvoltare profesionala s
evolutie in propria cariera
-mvatarea profesiei didactice cu
ajutorul calculatorului
-J plicarea metodelor moderne la
orele de curs
- 4 btinerea de Orade didactice

diferitilor ofertanti

formare continua




C e, te ea calitatii
(fe tei

educati() ale

D) c()c( da)ticu
) ev(ile elevil( ,i
a c(mu) itatii
I(cale

-Elaborarea ofertei educationale
a unitatii de invatamant prin
planul de scolarizare si oferta de
CDS

-Proiectarea ofertei de CDS in
functie de nevoile individuale ale
elevilor, parintilor in concordanta
cu conditiile socio-OeoOrafice ale
unitatii de Tnvatamant

Cadre
didactice

Elevi
Parinti

Planuri cadru
CDS

etodoloOii de
aleOere si elaborare
a CDS

De-e. /rie
9795

J nul scolar
202D202E

lipul CDS
Numairul elevilor

mdeplinirea  planului
de scolarizare
Numar de
didactice

cadre

Director
F esponsabilii comisiilor
metodice

Cadre didactice

Director
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Numarul elevilor care

-Cresterea  calitatii  actului | Elevi calculatoare J prilietmai | folosesc platforme

didactic prin aplicarea | Cadre 202D educationale

metodelor moderne oferite de | didactice Procentul de

proOramul diOitale promovare a

e. amenelor nationale
— teze cu subiect unic

At age ea,i - Promovarea si | Cadre ProOrame adresate | J nul scolar | - onitorizarea J tralerea i mentinerea in
me) ti) e eai) | implementarea unor | didactice | Orupurilor de elevi | 2025-2029 numdrului de elevi | scoald a majoritatii elevilor de
,c(alia a masurifproOrame de sustinere a | Elevi cu risc de abandon care absenteaza 1in | varsta scolara
maj( itatii scolarizarii, menite sa duca la | Parinti mod repetat
elevil( cresterea participarii la educatie -Fata abandonului
deva sta si la prevenirea abandonului scolar
,c(la a scolar -actiuni de recuperare

- Evidentierea elevilor a elevilor

- entinerea unei leOaturi cu | Elevi 2urse de informare | Conf( - Participarea elevilor | Director

autoritatile locale in vederea | Cadre culeOeri calendar la activitati sociale si | Cadre didactice

rezolvarii problemelor didactice suplimentard | concurs culturale

-J traOerea elevilor in derularea - Ponderea elevilor cu

unor activitati educative rezultate  bune i

- 'hcurajarea elevilor ca sa foarte bune

participe la concursuri scolare

si olimpiade
Dezv(lta ea -Initierea si Cadre Documentatie septembrie- | Jnul scolar 2025- | Numadr proiecte
. a te) e iatel( desfasurarea didactice | specifica unie 2029 Numar cadre didactice si elevi
I(cale. e)t u | activitdtilor specifice Elevi implicati
dezv(lta ea - Derularea parteneriatelor Parinti onitorizarea obiectivelor
c(mu) itatii: a cu specifice

ye(lii:. i)
de ula ea

. (iectel( 1)
.ate)e iat

scoli din zona
-Initierea altor
parteneriate
locale-nationale-internationale
-Mizite la diferite
obiective
educationale din Constanta







MONITORIZAREA SI EVALUAREA IMPLEMENTARII PROIECTULUI DE
DEZVOLTARE INSTITUTIONALA 9795 —9798

Comisia de Evaluare si J siOurare a Calitatii educatiei va elabora semestrial si anual
rapoarte asupra calitatii educatiei in unitatea de invatamant privind :
v Imbunitatirea actului educational
v' Derularea activitatilor in functie de obiectivele propuse
v' Gradul de atinOere a obiectivelor propuse
v" Faportul dintre calitate-cantitate
In urma determindrilor cantitative si calitative ale C(E(J (C( —ului se va urmaari
v" Comisia de Evaluare si J siOurare a Calitatii Educatiei educatiei functioneaza cu un
plan operational privind implementarea instrumentelor pentru manaOementul calitétii:
v’ embrii C(E(J (C( au sarcini specifice si activititi corelate acestora, metode si
instrumente de evaluare care corespund scopurilor si obiectivelor urmarite:
v' (@ inceputul anului scolar 2025-202D C(E(J (C(-ul a elaborat raportul de evaluare
interna care a stabilit ca in scoala noastrd au fost atinse obiective propuse, suOerand

alte strateOii pentru menfinerea si imbunatatirea calitatii educatiei(



NOe== sssamnilLE

4 ferta educationald va fi structuratd anual, in functie de conditiile concrete ale unitatii
noastre scolare, pe baza misiunii liber asumate de catre ec, ipa manaOeriala si va cuprinde:

%  Elemente din cadrul planului de scolarizare:

& Conditiile educationale oferite:

% Calitatea procesului educational specific unitatii noastre scolare:

% Prevederi din cadrul leQislatiei privind descentralizarea(

Constante ramane doar obiectivele centraledscopurile-tintele strateOice(



CaoracuasZil

Prezentul proiect de dezvoltare institutionala al scolii, reprezinta forma modificata 8e baza
FeOulamentului de 4 rOanizare si Gunctionare a Hnitatilor de Invatamant Preuniversitar din 20259
a PDI-ului 2025-2029(

Proiectul a fost realizat finand cont de anumite etape si anumite operatii:

1( P ima eta. a se confunda cu Sdefinirea proiectului6 si a presupus:

J leOerea membrilor comisiei pentru elaborarea proeictului:
Precizarea naturii proiectului:

Gormularea obiectivelor si a criteriilor cu care se va opera pentru atinOerea lor:

*® & & o

2tabilirea timpului de realizare(

2( A Il-a eta. a a fost cea organizatorica $i a cuprins:

¢ ] leOerea persoanelor care participa la realizarea lui:
¢ Precizarea responsabilitatilor, a modului de lucru, a finantarii si a formelor de evaluare pe

parcurs(

A D eta. a a Ill-a: s-a realizat proiectul in sine, facandu-se o defalcare pe sarcini si activitati
partiale, comunicarea acestora catre realizatori, planificarea si proOramarea e. ecutiei, urmarirea si
evaluarea rezultatelor(

Al Cea de-a IV-a etapa si ultima, consta 1n prezentarea proiectului si dizolvarea ec, ipei care l-a

realizat(

Colectivul didactic din unitatea noastra scolara participa la implementarea reformei curriculare si
Baza s ortiva a s-olii este @/ oCitita -u un teren de s ort @ aer li/ er, @ rel. uit, -u

Cazon artifi-ial si ilu. inat no-turn. Sala de s ort — o sala de -lasa transfor. ata, a ne-esitat

re ararea s alierelor. Este ne-esara @lo-uirea . aterialului s ortiv et-. S-oala dis une de

un eri. etrua re-ia/il,-are er. ite realizarea s atiilor de odi, na si re-rere.

Pana in prezent, unele elemente, precum usile si Oeamurile din termopan, necesita sc, imbarea lor(
n cadrul proOramului educativ, scoala desfasoara activitati e. tracurriculare in colaborare
cu institutiile si partenerii educationali din localitate(
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